
[NASHTECH VIỆT NAM] THAM GIA ROOKIE TO ENGINEER 

VỚI CƠ HỘI TRỞ THÀNH KỸ SƯ CÔNG NGHỆ VÀ MỨC LƯƠNG LÊN TỚI 17 TRIỆU 

NashTech là công ty công nghệ hàng đầu tại Việt Nam có trụ sở chính tại Anh Quốc, với bề dày kinh 
nghiệm trong việc tư vấn, cung ứng giải pháp công nghệ có quy mô toàn cầu cho nhiều khách hàng là 
những tập đoàn lớn như Ford, Google, Nestle, Honda, Prudential, …  

 

Với lịch sử gần 25 năm phát triển tại Việt Nam cùng đội ngũ nhân lực hơn 1.700 kỹ sư tài năng ở 03 
văn phòng tại TP. Hồ Chí Minh, Hà Nội và Đà Nẵng. NashTech là một trong những doanh nghiệp góp phần 
thúc đẩy vị thế của Việt Nam trên bản đồ công nghệ thế giới, với 06 mảng kinh doanh chủ chốt, bao gồm:  

 Dịch vụ Phát triển Xuất khẩu Phần mềm;  

 Dịch vụ Tư vấn Giải pháp;  

 Dịch vụ Giải pháp Quy trình Doanh nghiệp;  

 Dịch vụ Bảo trì Phần mềm và Hỗ trợ Kỹ thuật;  

 Dịch vụ Dữ liệu;  

 Dịch vụ trải nghiệm kỹ thuật số.  

 

Suốt 5 năm liền (2021 – 2025), NashTech vinh dự nhận giải thưởng Nơi làm việc tốt nhất Châu Á do tạp 
chí nhân sự HR Asia bình chọn. Giải thưởng danh giá này là minh chứng cho những nỗ lực không ngừng 
của Ban lãnh đạo công ty cũng như toàn thể nhân viên trong hành trình kiến tạo môi trường làm việc hạnh 
phúc của NashTech.   

Rookie To Engineer là chương trình nhằm đào tạo kỹ thuật chuyên sâu dành cho sinh viên đang theo 
học các khối ngành Công nghệ thông tin/Khoa học Máy tính/Phần mềm/Kiểm thử Phần mềm/Hệ thống 
thông tin và các ngành liên quan. Rookie To Engineer mùa 9 đang mở đơn ứng tuyển các vị trí như 
sau:  C#/.Net, Data, Testing 

 

Đối tượng tham gia:   

 Sinh viên năm cuối hoặc vừa mới tốt nghiệp Đại học, Cao đẳng, các viện đào tạo chuyên môn 
trong lĩnh vực Công nghệ thông tin/Khoa học Máy tính/Phần mềm/Kiểm thử Phần mềm/Hệ thống 
thông tin/...  

 Tham gia đào tạo toàn thời gian trong vòng 3 tháng, bắt đầu từ 12/2025. Ưu tiên các ứng viên có 
thể bắt đầu làm việc toàn thời gian sau quá trình đào tạo từ 03/2026. 

 Có kĩ năng giao tiếp Tiếng Anh khá  

 Ham học hỏi, thích nghiên cứu, tìm tòi, tìm hiểu công nghệ mới  

 Cam kết tuân thủ các quy định của chương trình đào tạo  

 Độc lập, chủ động trong công việc  

 

Bạn nhận được gì khi tham gia chương trình:   

 Tham gia đào tạo chuyên sâu, nâng cao kĩ năng và hoàn thiện bản thân  

 Được làm việc trong các dự án thực tế toàn cầu tại NashTech trong 3 tháng đào tạo  

 Được đào tạo và dẫn dắt bởi đội ngũ chuyên gia hàng đầu  

 Có cơ hội trở thành thế hệ Kỹ sư công nghệ tại NashTech với mức lương lên đến 17 
triệu cùng các phúc lợi hấp dẫn sau khi được tuyển chọn thành nhân viên chính thức  

 Môi trường làm việc chuyên nghiệp, cởi mở, khuyến khích nhân viên phát triển và sáng tạo  

 Được hỗ trợ chi phí đi lại và ăn trưa trong suốt quá trình đào tạo  

 Được cấp giấy chứng nhận sau khi hoàn thành khóa học   

 

Quy trình ứng tuyển:  

·       Bước 1: Đăng ký tại LINK từ ngày 22/09/2025 đến hết ngày 12/11/2025  

·       Bước 2: Kiểm tra kỹ năng tiếng Anh giao tiếp qua điện thoại  

·       Bước 3: Làm bài kiểm tra năng lực (bài kiểm tra chuyên môn và bài kiểm tra tiếng Anh) tại văn 
phòng NashTech  

·       Bước 4: Phỏng vấn với chuyên gia công nghệ  

·       Bước 5: Nhận kết quả ứng tuyển  

https://bit.ly/3VXH7jE

